ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

Gabinete do Prefeito
“Montenegro Cidade das Artes, Capital do Tanino e Berco da Bergamota Montenegrina”
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DECRETO N.° 9.573 — DE 22 DE JANEIRO DE 2024.

“DISPOE SOBRE A REGULAMENTAGAO DO SIAFIC -
SISTEMA UNICO DE EXECUGAO ORGAMENTARIA,
FINANCEIRA E GESTAO CONTABIL NO MUNICIPIO DE
MONTENEGRO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, no uso de suas atribuigdes legais que
Ihe conferem a Lei Organica Municipal, e o disposto na Lei Complementar n® 101/2000 e suas
atualizagGes, combinado com as disposigdes do Decreto Federal n° 10.450/2020 e com a Lei
Federal n® 4.320/1964, e;

CONSIDERANDO, a necessidade de regulamentagdo das atribuicbes, funcoes e
obrigacdes para adequagéo do municipio de Montenegro ao SIAFIC, na forma definida pelo
Decreto Federal n® 10.540/2020;

CONSIDERANDO, o Decreto Municipal n° 8.328/2021 que definiu as regras para
implantag&o do SIAFIC no ambito municipal;

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° - A transparéncia da gestao fiscal do Municipio de Montenegro — Rio Grande do
Sul em relagdo a adogdo de Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orgamentaria,
Administragéo Financeira e Controle — SIAFIC, sera assegurada pela observancia do padrao
minimo de qualidade estabelecido no Decreto Federal n® 10.540/2020 e do disposto no art. 48-
A da Lei Complementar n° 101/2000, sem prejuizo de outras disposicdes previstas em lei ou
em atos normativos aplicaveis.

§ 1° - O SIAFIC corresponde & solugdo de tecnologia da informacdo mantida e
gerenciada pelo Poder Executivo, incluidos os médulos complementares, as ferramentas e as
informacgdes dela derivados, utilizada por todos os Poderes e Orgaos referidos no art. 20 da
Lei Complementar n® 101/2000, resguardada a autonomia, com a finalidade de registrar os
atos e fatos relacionados com a administragdo orcamentaria, financeira e patrimonial e
controlar e permitir a evidenciagdo, no minimo:

| — das operagdes realizadas pelos Poderes e pelos Orgaos e dos seus efeitos sobre os
bens, os direitos, as obrigagdes, as receitas e as despesas orcamentarias ou patrimoniais do
municipio;

Il - dos recursos dos orgamentos, das alteracdes decorrentes de créditos adicionais,
das receitas prevista e arrecadada e das despesas empenhadas, liquidadas e pagas a conta
desses recursos e das respectivas disponibilidades;:

Il - da situacdo patrimonial do ente publico e da sua variagéo efetiva ou potencial,
observada a legislacdo e normas aplicaveis;

IV - da aplicacéo dos recursos pelos entes federativos, agrupados por ente federativo
beneficiado, incluido o controle de convénios, de contratos e de instrumentos congéneres;
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V - das operagbes de natureza financeira ndo compreendidas na execucao
orgamentaria, das quais resultem débitos e créditos.

§ 2° - O SIAFIC sera gerenciado pelo Poder Executivo, o qual tera a responsabilidade
de definir as regras e padrées minimos da ferramenta (software), além das politicas de acesso
e seguranca da informagdo, contando com o auxilio de equipe técnica para auxiliar na
contratagdo ou licenciamento de uso de ferramenta pre-existente, desde que atendida as
exigéncias do padrdo minimo do SIAFIC, os quais terdo o custo de aquisigdo e/ou
licenciamento de uso rateado entre os Poderes e os érgdos do municipio, sempre de maneira
acordada previamente com os respectivos ordenadores de despesa.

§ 3° - O Poder Executivo observara a autonomia administrativa e financeira dos demais
Poderes e drgéos de que trata o § 1° e n&o interferira nos atos do ordenador de despesa para
a gestao dos créditos e recursos autorizados na forma da legislacdo e em conformidade com
os limites de empenho e o cronograma de desembolso estabelecido e nos demais controles e
registros contabeis de responsabilidade de outro Poder ou 6rgao.

§ 4° - Na hipétese de substituicdo do SIAFIC ou de implementacédo de nova vers3o,
decorrente, de nova contratagéo ou de revisdo da contratagdo com o mesmo fornecedor, o
municipio assegurara a migracdo integral e tempestiva dos dados e das informacées
existentes no sistema anterior, a n&o interrupcdo da geracéo de informagdes contabeis,
orcamentarias, financeiras e fiscais e o treinamento dos usuarios, de forma que as
informacbes de transparéncia sejam mantidas integralmente, sem prejuizo dos periodos
anteriores, prevendo explicitamente em clausula contratual.

§ 5° - O SIAFIC sera unico no ambito do Municipio de Montenegro e permitira a
integragéo com outros sistemas estruturantes.

Art. 2° Para fins deste Decreto, o Siafic devera ter mecanismos de controle de acesso
de usuarios baseados no minimo nas segregacgdes de fungées de execucdo orgamentaria e
financeira, de controle, patrimonial e de consulta, ndo sera permitido que uma unidade gestora
ou executora tenha acesso aos dados de outra, com excecdo de determinados niveis de
acesso que sao os responsaveis pela Secretaria da Fazenda, Procuradoria, Administracédo e
Controle Interno sendo controlado os acessos pelo gerenciador do Siafic.

§ 1° - O acesso ao SIAFIC para registro e consulta dos documentos sera permitido
somente apds o cadastramento e a habilitagdo de cada usuario, por meio do numero de
inscricdo no CPF ou por certificado digital, com a geracdo de codigo de identificagdo préprio e
intransferivel, vedada a criagdo de usuarios genéricos sem a identificagdo por CPF.

§ 2° - S&o requisitos para o cadastramento de usuario no SIAFIC pelo administrador
nomeado pelo municipio:

| - autorizagdo expressa da chefia imediata através de formulario assinado com os
mddulos a serem acessados e as tarefas a serem executadas de acordo com a segregacao de
funcgoes;

Il - assinatura do termo de responsabilidade pelo uso adequado do SIAFIC;

Il — o Chefe do Executivo nomeara o administrador do SIAFIC através de portaria

propria, tendo como prerrogativa a escolha de profissional do quadro de servidores do
Municipio com conhecimento técnico na area de informatica.
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§ 3° - Os documentos referentes ao cadastramento e a habilitagdo de cada usuario
deverdo ser mantidos em boa guarda e conservacdo em arquivo eletrénico centralizado, que
permita a consulta por érgéos de controle interno e externo e por outros usuarios.

§ 4° - O acesso direto a base de dados ser4 restrito aos administradores responsaveis
pela manutencao, identificados pelos respectivos nimeros de inscricio no CPF no proprio
sistema ou em cadastro eletrénico mantido em boa guarda e conservagao e sera condicionado
a assinatura de termo de responsabilidade armazenado eletronicamente.

§ 5° - Fica vedada a manipulacdo da base de dados e o SIAFIC registrara cada
operagao realizada em histérico gerado pelo banco de dados (logs).

§ 6° - Fica vedado aos administradores de que trata o § 4°, que ficardo sujeitos a
responsabilizagio individual, na forma da lei:

| - divulgar informagbes armazenadas na base de dados do SIAFIC com finalidade
diversa do cumprimento dos requisitos previstos neste Decreto, e:

Il - alterar dados, exceto para sanar incorrecées decorrentes de erros ou de mal
funcionamento do sistema, mediante expressa autorizacéo do o¢rgdo responsavel pelo
gerenciamento do SIAFIC.

§ 7° - Seréo atribuicdes do(s) usuario(s) do SIAFIC:
| - inserir, consultar, estornar, gerar documentos gerados pelo SIAFIC;

Il — conferir os documentos, a qualidade e veracidade das informacgdes antes de
registrar no SIAFIC;

[l — manter toda movimentacéo do SIAFIC a disposigcao dos 6rgdos de controle interno
e externo;

IV - os responsaveis pelos registros adotardo providéncias para obtencdo da
documentacdo na forma e no prazo adequado para evitar omissdes e distorcées, e se
identificado que algum servidor ndo contribuiu ou tentou prejudicar sofrera penalizagdes.

§ 8° — Todas as informagdes do SIAFIC devem ter respaldo em documento de suporte,
fisico ou eletrénico, gerado ou n&o pelo SIAFIC, que comprove as informacgdes, tais como
notas fiscais, contratos, extratos, etc., deixando essa documentagéo de forma organizada no
arquivo municipal;

§ 9° — os registros no SIAFIC dever&o conter o histérico com todas as informacodes
pertinentes, em referéncia a documentagéo de suporte de forma descritiva e padronizada;

§ 10° - na geragéo de registro, tem que ser considerada a data do fato ocorrido e
publicado no Portal da Transparéncia do ente até o proximo dia (til obedecendo o principio da
tempestividade;

§ 11° - o usuario do SIAFIC ndo podera fazer exclusdes, assumindo que alguma
informacéo foi inserida indevidamente, devera-se fazer o estorno e em seguida a corregéo
justificando-a;

-
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§ 12° - todo usuario do SIAFIC sera identificado por seu nimero de inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF ou por seu certificado digital.

_ CAPITULO I
DO PADRAO MINIMO DE QUALIDADE

Art. 3° - Para fins do cumprimento dos prazos estabelecidos em lei com vistas a
divulgacéo das demonstragdes contabeis, ao envio das informagdes e dos dados contabeis,
orcamentarios e fiscais de que trata o § 2° do art. 48 e o art. 51 da Lei Complementar n°
101/2000, e divulgacéo dos relatérios de que tratam o § 3° do art. 165 da Constituicdo e o &2
do art. 55 da referida Lei Complementar, o SIAFIC ficara disponivel até o vigésimo quinto dia
do més, para os registros necessarios a elaboracdo dos balancetes relativos ao més
imediatamente anterior.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo da observancia do prazo estabelecido no caput deste
artigo, no que Ihes couber, cabera aos usuarios do SIAFIC observar:

I — a necessidade realizagdo dos langamentos em tempo real, seguindo a
competéncia em que os fatos ocorrem, sendo permitido estornos e ajustes necessarios dentro
dos prazos determinados no Fluxograma dos Processos Internos dispostos no Anexo | deste
Decreto.

Il - no encerramento de cada exercicio financeiro, os prazos que forem estabelecidos
em norma especifica para o registro dos atos de gestdo orgcamentaria e financeira relativos ao
exercicio findo, inclusive para a execugéo das rotinas de inscricdo e cancelamento de restos a
pagar."

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Art. 4° - O Sistema de Controle Interno do Municipio ficara responsavel pela orientacdo
e fiscalizac&o, com vistas a garantir a efetiva observancia do padrdo minimo e dos requisitos
estabelecidos neste Decreto e no Decreto Federal n°® 10.540/2020.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, em 22 de janeiro de 202(

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
Data Supra.

MOS GONZAGA
eral.
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ANEXO |
Fluxograma de Processos Internos

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

“Montenegro Cidade das Artes, Capital do Tanino e Berco da Bergamota Montenegrina”

Atividade

Data limite para envio

das informagodes

1-SETOR DE
PESSOAL

Estruturacdo do Setor de Pessoal objetivando o criterioso
registro e controle dos atos relacionados aos servidores
municipais, procedendo com calculo da folha de pagamento e
respectivos encargos, bem como das apropriagdes mensais de
férias, 13° salario e outras vantagens pertinentes, de acordo
com o periodo aquisitivo de cada servidor. Tais dados devem
ser remetidos tempestivamente ao Setor de Contabilidade,
mediante integracdo com o SIAFIC, devendo tambeém
disponibilizados os documentos suporte na forma exigida pelo
art. 4°, §§ 4° e 5° do Decreto n° 10.540/2020.

5° dia atil do més
subsequente para
envio de relatorio a
Diretoria de
Contabilidade

2 - SETOR DE
PATRIMONIO

Estruturaco do Setor de Patriménio objetivando o criterioso
controle dos bens patrimoniais da entidade de forma analitica
nos termos do art. 94 da Lei 4.320/1964 e que
tempestivamente sejam disponibilizados ao Setor de
Contabilidade, mediante integracdo com o SIAFIC, todos os
dados necessarios para o registro das transacdes que
promoveram alteragbes na composicdo patrimonial da
entidade, inclusive com 0 reconhecimento da
depreciagdo/amortizacdo/exaustdo em conformidade com as
praticas contébeis estabelecidas nas NBCT SP, bem como
disponibilizados os documentos suporte na forma exigida pelo
art. 4° §§ 4° e 5° do Decreto n® 10.540/2020.

5° dia atil do més
subsequente para
envio de relatério a
Diretoria de
Contabilidade

3 - SETOR DE
ALMOXARIFADO

Estruturacéo do Setor de Almoxarifado, objetivando o criterioso
controle das entradas e saidas de materiais, sobretudo o
consumo por centros de custos, ponto de ressuprimento, preco
medio (art. 106, Il da Lei n° 4.320/1964) e afins. Todos os
dados necessarios para o registro das transacdes que
promoveram alteragdes na composic&o patrimonial da entidade
devem ser disponibilizados tempestivamente ao Setor de
Contabilidade, mediante integracdo com o SIAFIC,
acompanhados dos documentos suporte na forma exigida pelo
art. 4°, §§ 4° e 5° do Decreto n° 10.540/2020.

5° dia util do més
subsequente para
envio de relatorio &
Diretoria de
Contabilidade

4 - SETOR DE
TRIBUTOS

Estruturagdo do Setor Arrecadacdo e Divida Ativa,
possibilitando a identificagdo, registro e controle dos créditos
tributarios e demais valores a receber de forma gue os
demonstrativos contébeis possam evidencia-los na composigcao
patrimonial da entidade, cumprindo as determinacdes
normativas e garantindo a transparéncia das informacdes
contabeis. A organizacdo do Setor de Arrecadacgdo e Divida
Ativa deve possibilitar o registro e controle dos créditos da
Fazenda Publica Municipal, com a devida identificacdo do
movimento de inscrigdes, baixas, atualizagbes e respectivos
saldos por receita (tributos, taxas, etc) e contribuinte, devendo
todos os dados da movimentagdo dos créditos tributarios e nio
tributarios serem disponibilizados tempestivamente ao Setor de
Contabilidade, mediante integracdo com o SIAFIC,
acompanhados dos documentos suporte na forma exigida pelo
art. 4° 8§ 4° e 5° do Decreto n® 10.540/2020.

5° dia atil do més
subsequente para
envio de relatério a
Diretoria de
Contabilidade

5 - SETOR DE
TESOURARIA
(DIRETORIA DE
DESPESA)

Estruturacdo do Setor de Tesouraria, possibilitando o registro e
controle de toda movimentac&o financeira ocorrida nas contas
bancarias da entidade, mantendo atualizadas as possiveis
divergéncias registradas em termos de conciliagées bancarias
com suporte em documentos comprobatérios na forma exigida

elo art. 4°, §§ 4° e 5° do Decreto n° 10.540/2020.

5° dia util do més
subsequente para
retificacdo de dados
junto ao sistema
informatizado
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6.1 - SETOR
JURIDICO

Estruturacéo do Setor de Juridico, possibilitando o registro e
controle de todas as agdes judiciais nas quais a entidade figure
no polo ativo ou passivo. Em ambos os casos, ativo e passivo,
é obrigatério que o Setor Juridico emita anualmente relatério
circunstanciado acerca da fase processual e da probabilidade
de sucesso ou insucesso.

Ultimo dia atil do
ano, para envio de
relatério a Diretoria de
Contabilidade

6.2 - SETOR
JURIDICO

Em se tratando de precatérios deve ser mantida atualizada a
listagem cronolégica de vencimentos, devendo todas as
requisicbes judiciais serem, tempestivamente, remetidas aos
Setores de Planejamento e de Contabilidade para programagao
no Projeto de Lei Orgamentaria Anual e reconhecimento da
obrigacéo passiva, respectivamente.

31 de maio de cada
ano para envio a
Diretoria de
Contabilidade e a
Secretaria Municipal
de Gestdo e
Planejamento

7-SETOR
COMPRAS,
CONTRATOS E
LICITACOES

Estruturacao do Setor de Compras, Contratos e Licitagdes para
que aléem de observarem as disposicdes da lei de regéncia da
matéria, possam integrar, em tempo real, com o SIAFIC os
processos de aquisicdes e contratacdes, de modo a atender a
cronologia da execugdo orgamentaria atinente as etapas do
planejamento e execucdo da despesa publica estabelecidas na
Lei 4.320/1964, bem como o registro contabil dos atos
potenciais de ativos e passivos e dos fatos modificadores dos
elementos patrimoniais, disponibilizando a documentagao
suporte na forma exigida pelo art. 4° §§ 4° e 5° do Decreto n°
10.540/2020.

5° dia util do més
subsequente, para
retificac&o de dados
inseridos no sistema
informatizado

8 - SETOR DE
CONVENIOS

Estruturagéo do Setor Convénios para que além de observarem
as disposi¢oes da lei de regéncia da matéria, possam integrar,
em tempo real, com o SIAFIC de modo a possibilitar os
registros contabeis dos atos potenciais de ativos e passivos,
bem como o reconhecimento dos fatos modificadores dos
elementos patrimoniais da entidade, disponibilizando a
documentagéo suporte na forma exigida pelo art. 4°, §§ 4°e 5°
do Decreto n° 10.540/2020.

5° dia util do més
subsequente para
envio de informagtes
a Diretoria de
Contabilidade

9 - SETOR DE
OBRAS

Estruturacdo do Setor de Obras para que sejam mantidas o
controle das obras executadas ou contratadas pela entidade,
possibilitando a integragédo tempestiva com o SIAFIC de modo
a permitir os registros contabeis dos atos potenciais de ativos e
passivos, bem como o reconhecimento dos fatos modificadores
dos elementos patrimoniais da entidade, disponibilizando a
documentagao suporte na forma exigida pelo art. 4°, §§ 4° e 5°
do Decreto n® 10.540/2020.

5° dia atil do meés
subsequente para
envio de informacoes
a Diretoria de
Contabilidade e Setor
de Patriménio

10 - SETOR DE
RECUROS
HUMANOS E
TODAS AS
SECRETARIAS

Comunicacéo imediata referentes as admissdes, exoneracoes,
afastamentos e transferéncia de servidores municipais.

Envio das
informagoes
instantaneamente 3
Diretoria de
Informatica
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